COMUNE
]I\D/IIIRANDOLA

Citta dal 1597

Selezione pubblica per esami per la copertura con rapporto di lavoro a tempo pieno ed
indeterminato di un posto di Dirigente Settore Il - Territorio, Ambiente e Lavori Pubblici del
Comune di Mirandola

ELENCO CANDIDATI AMMESSI/ESCLUSI
ALLA PROVA PSICO-ATTITUDINALE DEL 15.05.2023 ORE 9.00

— . . Ammissione prova Punteg.gio
Candidati Data di nascita psico-attitudinale vaIutazno.ne
prove scritte
AM. 13.03.1968 ammesso/a 24
A.M. 10.10.1980 ammesso/a 21,5
B.D. 04.04.1972 ammesso/a 23
C.S. 10.10.1969 non ammesso/a
D.M. 30.01.1972 ammesso/a 22
D.L.M. 25.09.1973 non ammesso/a
F.A. 23.11.1966 non ammesso/a
G.M. 22.12.1971 non ammesso/a
G.B. 26.02.1977 non ammesso/a
G.M. 17.09.1972 non ammesso/a
L.A. 21.11.1974 ammesso/a 21
M.G. 04.03.1984 ammesso/a 23
M.L. 03.09.1976 ammesso/a 23,5
M.F.L. 13.03.1973 ammesso/a 24

| candidati ammessi a sostenere la prova psico-attitudinale, muniti di valido documento d’identita,

saranno tenuti a presentarsi nella data e orario sopra indicato.




La presente pubblicazione sul sito internet del’Ente, come previsto nell’avviso di selezione, ha valore di
notifica agli interessati a tutti gli effetti e pertanto coloro che non si presenteranno nel giorno e nell’ora
fissata saranno considerati rinunciatari.

La valutazione delle prove scritte, relativamente ai candidati non ammessi alla prova psico-attitudinale,
sara comunicata al termine della selezione.

Mirandola, 08.05.2023

F.to Il Presidente della Commissione Esaminatrice
(Avv. Bellentani Barbara)



