COMUNE
II\)/IIIRANDOLA

Citta dal 1597

Procedura di mobilita volontaria per il passaggio di personale tra amministrazioni diverse, ai sensi
dell’art. 30 del D.Lgs. 165/2001 per la copertura a tempo indeterminato e parziale a 19/36 din. 1
posto con profilo professionale di Esecutore amministrativo, inquadramento Area degli Operatori
Esperti (previgente inquadramento cat. prof. B), da assegnare al Servizio Personale e Paghe del
Comune di Mirandola, riservata unicamente agli appartenenti alle categorie protette di cui all*art.
1, della legge n. 68/1999

ELENCO DEI CANDIDATI AMMESSI/ESCLUSI

Sede: Il colloquio si svolgera nella giornata del 5 Luglio 2023 con inizio alle ore 10.00, presso la Sala
Consiliare del Comune di Mirandola, sita in Via Giolitti n. 22 - Mirandola (MO)

ELENCO CANDIDATI AMMESSI

CANDIDATO
N (Cognome Nome - DATA DI NASCITA
in ordine alfabetico)
1 C.G. 10/09/1977

| candidati, muniti di valido documento d’identita, saranno tenuti a presentarsi nella data e orario sopra
indicato.

La pubblicazione del presente comunicato sul sito internet dellEnte, come previsto nell’avviso di
selezione, ha valore di notifica agli interessati a tutti gli effetti e pertanto coloro che non si
presenteranno nel giorno e nell’ora fissata saranno considerati rinunciatari.

ELENCO CANDIDATI ESCLUSI
(come da comunicazione trasmessa ai candidati)

CANDIDATO DATA DI NASCITA
A.S. 14/03/1976
L.P.F. 18/10/1964
L.K. 20/11/1987

Mirandola, 03.07.2023

F.to Il Presidente della Commissione Esaminatrice
(Dott. Luca Bisi)



